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Skolverket inbjuder skolor och forskolor
att delta i Skola for hallbar utveckling

1997 startade Skolverket utmarkelsen Miljoskola. Denna utmarkelse fick
en ny utformning och en ny inriktning 2004 i utmarkelsen Skola for hallbar
utveckling.

En Skola for hallbar utveckling jobbar med ett helhetsgrepp runt fragor som
ror hallbar utveckling. Det handlar om att integrera fragestallningar runt
miljo, sociala och ekonomiska fragor i undervisningen, att géra barn och
ungdomar delaktiga i larprocessen och att forbereda dem for framtiden.

De verksamheter som uppvisar kontinuitet i detta arbete med tydlig koppling
till styrdokumenten uppfyller ocksa kraven for att fa utmarkelsen Skola for
hallbar utveckling.

Valkommen att delta i ett angelaget och lustfylld arbete med Skola for
hallbar utveckling.



Utmaningen blir
att levandegira ett
samtal om framtiden
utifran alla fragor
och pdstienden som
eleverna har.




Varfor hallbar utveckling i fokus?

Det kan tyckas sjalvklart att verka for en hallbar utveckling eller for att vanda
pa begreppet — Vem vill verka for en ohallbar utveckling? Naturligtvis ingen.

Begreppet hallbar utveckling definierades redan 1989 av Bruntlands-
kommissionen:

?Hallbar utveckling iir en utveckling som tillfredsstiiller dagens behov

utan att iventyra forutsittningarna for kommande generationer att

tillfredsstiilla sina behov.”

Inneborden i begreppet ar foremal for standig diskussion och kommer
formodligen aldrig att fa en slutgiltig definition. Detta ar heller inte 6nskvart.
Vi lever i en foranderlig varld dar nya upptackter och insikter standigt
uppkommer, den politiska kartan andras och

ekonomiska forutsattningar skiftar vilket

staller krav pa nya synsatt och lésningar.

Demokrati iir inget som kan overtas frin
en generation till néista, demokrati mdste
dtererdvras av varje ny generation.



| Hagadeklarationen 2002 definierade utbildningsministrarna fran landerna
runt Ostersjon hallbar utveckling med mer undervisningsmassiga fortecken.

Hillbar utveckling iir ... en fundamental del av en livskraftig demokrati

och ett aktivt medborgarskap. Verklig demokrati baseras pd att folk respekterar
varandra, talar med varandra, utbyter information, talar om sina erfaren-
heter, lyssnar pd varandra och jimfor sina respektive dsikter innan de gor

sina egna val och beslut.




Att lara for hallbar utveckling — gar det?

Om det inte gar att hitta en enhetlig, allenaradande definition pa begreppet
hallbar utveckling, hur ska da skolan och forskolan veta hur de ska jobba
for att framja hallbar utveckling? Svaret ar att verksamheterna maste arbeta
med en mangfald av metoder.

Ett 6vergripande forhallningssatt ar att titta bakat historiskt, att reflektera
over nuet och att visionera om framtiden. Malsattningen kan aldrig vara att
leverera fardiga svar utan att ge barnen och ungdomarna férmagan att fatta
egna, val overvagda beslut i en alltmer komplex vardag — handlingskompe-
tens.

Undervisning for hallbar utveckling kan illustreras av en sol. Solkroppen ar proces-
sen, det demokratiska forhallningssattet, det amnesévergripande arbetet, majlig-
heten att fa kommunicera och handla och det kritiska tankandet. Solstralarna ar
innehallet, fragor som kan lyftas till diskussion och handling. Ju fler stralar solen
kommer att besta av desto mer sammansatt blir kunskapen.

En del stralar ar tomma. Det symboliserar komplexiteten i att lara for hallbar
utveckling och att ingen kan forutse vilka temaomraden som kan dyka upp pa just
er skola eller forskola med koppling till miljo, sociala eller ekonomiska fragor.



LARANDE
FOR HALLBAR

UTVECKLING




Vi utgir frin barnens frdgor, vilket betyder att barnen
kan pdiverka innehillet iiven om de vuxna redan planerat de
yttre ramarna for verksambeten.



Alla ar pa vag!

Sag den skola eller forskola vars dagliga verksamhet inte pa nagot satt har
en koppling till larande for hallbar utveckling. Det som behdvs ar att med-
vetengodra alla — vuxna, barn- och ungdomar — om att man dagligen framjar
hallbar utveckling i sitt ggmensamma arbete.

Skolans och forskolans laroplaner och kursplaner styr innehallet och anger
hur larandet for hallbar utveckling kan gestalta sig i olika teman och amnes-
omraden. Det viktiga ar att skapa en medveten struktur i verksamhetens
vardag.

Utmarkelsen Skola for hallbar utveckling ar ett verktyg for att underlatta i
denna process.

Vir grundsyn bhar alltid varit att
vi inte vill presentera négra fiirdiga sanningar.

Pd det hiir siittet kan eleverna iintligen fi kinna
en rod trad mellan de olika dmnen de moter.
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Hur gar det till?

| arbetet med utmarkelsen finns kriterier som ledning och personal ska
arbeta mot och redovisa, for att verksamheten ska fa utmarkelsen.

Nar kriterierna ar uppfyllda kan skolan nar som helst under aret ansoka
om att erhalla utmarkelsen. Detta sker genom att redovisningen av arbetet
sands in till Skolverket.

Foreskrifterna finns pa www.skolverket.se/hallbarutveckling.

Barnen fir tidigt vara med och bestimma i det lilla sd att de miirker
att de kan paverka sin omgivning. Det dir viktigt att de fir kinna att det
betyder ndgot vad de siiger och gor.

Skolan beslutar sig Ledning, larare och elever

arbetar tillsammans med

for att borja med

utmarkelsearbetet kriterierna for utmarkelsen




RAPPORTERING
OCH ANSOKAN

Demokmtiprocessen

bar sttt i centrim:

Utmarkelsen
"Skola for hallbar

utveckling”

En rod trdd i undervisningen
har varit att eleverna firt
ta stiillning och viilja.

ANSOKAN OM FORLANGNING
VART 3:E AR
Arbetet breddas

och fordjupas
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Ledningens ansvar

Ledningen har en viktig roll i utmarkelsearbetet och egna kriterier att uppfylla.
Har foljer de kriterier som ledningen ska besvara och redovisa.

Ledningens kriterier omformulerade till fragor

e Hur ska vi organisera arbetet for att involvera alla elever, larare och ovrig personal
i arbetet for en hallbar utveckling?

e Hur ska vi arbeta for att informera och involvera nyanstallda i arbetet?

e Hur ska vi organisera det sa att personalen far kompetensutveckling inom omradet
hallbar utveckling?

e Hur ska vi samarbeta med andra skolor i arbetet for hallbar utveckling och hur ska vi
samarbeta med andra aktorer utanfor skolan?

e Hur ska vi utvardera maluppfyllelsen och formulera utvecklingsinsatser?

Utvéardering och rapportering

e Ledningen ansvarar for att kriterierna for den pedagogiska verksamheten utvarderas
arligen och att man dessutom formulerar atgarder for utveckling.

¢ | ansdkan om utmarkelsen rapporterar ledningen ovanstaende kriterier till Skolverket. Ett
urval av den pedagogiska dokumentation som speglar elevernas delaktighet i processen
bifogas. Vid godkannande erhaller skolan sin forsta utmarkelse.

e For att behalla utmarkelsen ska skolan varje ar utveckla sitt arbete genom breddning och
fordjupning. Innan trearsperioden ar slut gérs en samlad utvardering av utvecklingsarbetet.
Denna utvardering sands till Skolverket. Ett urval av den pedagogiska dokumentation som
speglar elevernas delaktighet i processen bifogas. Vid godkannande erhaller skolan sin
andra utmarkelse. Processen upprepas sedan i trearsintervaller.



Pedagogernas ansvar

Pa samma satt som ledningen, har pedagogerna egna kriterier att uppfylla.

Pedagogernas kriterier omformulerade till fragor

Hur ska vi arbeta sa att perspektivet hallbar utveckling kopplas till malen i laroplanen
och kursplanerna?

Hur ska vi planera arbetet sa att eleverna far ett reellt inflytande 6ver innehallet i
verksamheten for hallbar utveckling?

Hur ska ovrig personal fa en tydlig roll i arbetet med hallbar utveckling pa skolan?

Hur ska vi planera verksamheten sa att vi uppnar en kontinuerlig samverkan med det
omgivande samhallet?

Hur ska vi dokumentera och utvardera arbetet samt foresla utvecklingsinsatser?

Utvéardering och rapportering

Varje ar fomulerar pedagogerna tillsammans med 6vrig personal och elever sina mal for
verksamheten. | den arliga utvarderingen ska framga hur malen uppfylits och vilka atgarder
man tagit for att utveckla det pedagogiska arbetet. Denna uvardering rapporteras till
skolans ledning.
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Min roll éir att visa pd fordelar med
utmiirkelsen och hur det blir en styrka
[for skolan att samla allt arbete med
lirande for hillbar utveckling i en
dokumentation. I Falun kopplar vi
utmiirkelsen till kommunens milji-,
Jolkhiilso- och tillviixtprogram. Minga
skolor tror att utméirkelsen dir ndgot
ytterligare”, men ndir jag visar hur man
kan samordna urmiirkelsen med andra
uppdrag s ser de snabbt vinsterna.

GITTAN MATSSON,
MILJOSAMORDNARE, FALU KOMMUN

Natur- och Kulturskolan arbetar med utbildnings-
forvalmingens svergripande miljiledningssystem
diir utméirkelsen dr ett av vara mal. Pid Natur- och
Kulturskolan finns hillbar utveckling alltid med i vira
lektionsuppliigg oavsett vilket tema klasserna viiljer niir
de besoker oss. Vi bedriver ocksd riktad fortbildning i
héllbar utveckling for elever, pedagoger, miljo- och hall-
barhetsrid som ett stod for verksambeterna. Idag ir

27 forskolor/skolor av 30 diplomerade med urmiirkelsen
Skola for hallbar utveckling frin Skolverket.

PETER NORBERG, FORESTANDARE,
IRE NATUR- OCH KULTURSKOLA | KARLSHAMN
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Att fréin tidig dlder soka svar pa frigor
om hur allt vi gor paverkar méinniskan
och miljon éir en bra forberedelse for
livet och for arbetslivet. Arbetet med
utmiirkelsen Skola for hillbar utveck-
ling ger en rid trid genom alla drskur-
ser och utvecklar och kommunicerar
det som bidrar till en hillbar utveck-
ling. Pa s siitt forbereder vi vira unga
Jfor att kunna och vilja verka for en
héllbar utveckling som anstiillda eller
entreprendrer och virldsmedborgare.

BARBRO KALLA, HALLBARHETSKONSULT,
ESAM AB | UMEA

I Nykopings kommun uppmuntrar

vi alla forskolor och skolor att ansoka
om utmdrkelsen. Det ir ett bra siitt
att kvalitetssiikra sin verksambet sam-
tidigt som man fir en samsyn runt
bide undervisningsinnehall och viir-
degrund pd enheten. Jag informerar
om utmiirkelsen och stottar pedagoger
och chefer i sjiilva ansokningsarbetet,
med det som de vill ha hjilp med.
Niir diplomet sedan kommer frin
Skolverket fiir enheten ett kvitto pi
att man gor ett viktigt jobb.

CECILIA KARLSTROM, PROCESSLEDARE,
NYKOPINGS KOMMUN

Valkommen
till Skolverkets
hemsida

Har finner du forslag
pa olika idéer och
metoder som ni kan
anvanda i arbetet med
utmarkelsen. Du finner
ocksa exempel pa hur
andra skolor arbetar.

| och med att skolor
skickar in sin doku-
mentation av arbetet
med Skola for hallbar
utveckling kommer ett
standigt utékat och
foéranderligt material
att finnas till hands.

Foreskrifterna till
utmarkelsen och

en hel del annan
information aterfinns
pa hemsidan
www.skolverket.se/
hallbarutveckling.

www.skolverket.se/
hallbarutveckling
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GA MED | SKOLA FOR HALLBAR UTVECKLING
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Utmarkelsens huvudsakliga syfte ar att ge stdod och vagledning till férskolor,
grundskolor, gymnasieskolor och vuxenutbildning.

Denna folder vill inspirera er att utveckla det goda arbete ni redan genomfor.
Var forhoppning ar att ert deltagande ska ge mer struktur i er verksamhet och
underlatta i det dagliga arbetet.

Hjulet behdver inte uppfinnas flera ganger! Bygg pa det arbete ni redan har
inom kommunen eller med andra aktdrer och som kan hanforas till det
omfattande begreppet larande for hallbar utveckling.
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