den aktuella nivdn samt minst 4 av kriterierna pa de tidigare nivaerna. For de arbetsplatser som delar samma
fastighet sa uppmuntrar vi att samverka for att gora det lattare att uppna vissa av kriterierna gemensamt.

Checklistan fylls i av deltagande arbetsplatser genom att sétta ett kryss i rutan
vid de kriterier som uppnatts. Fyll i blanketten pa skarmen och skicka in den
genom att klicka pa knappen “Skicka” langst ner pa sidan.

Via vanlig post skickas checklistan till: Olov Aslund, Eskilstuna kommun,
Stadsbyggnadsforvaltningen, 631 86 Eskilstuna.

Skicka in checklistan senast den 24 augusti 2014 .

OIS

Checklista for

Cykelsmart arbetsplats

Cykelsmart arbetsplats ar en utmarkelse som Eskilstuna kommun ger arbetsplatser som gor det latt att cykelpendla och att anvanda
cykelnitjansten. Det finns tre nivaer — en, tva eller tre stjdrnor. For att uppna en viss niva maste man klara minst 4 av kriterierna pa

Arbetsplatsens namn

Kontaktperson, namn

Kontaktperson, e-postadress eller telefon

1:1 Det finns en cykelparkering for anstallda
med mdojlighet att lasa fast cykeln i ndrheten
av arbetsplatsen.

L]

2:1 Det finns en cykelparkering for anstéllda
med tak och mdjlighet att lasa fast cykeln.
Alternativt finns ett Idsbart rum dér cyklar
kan parkeras. Antalet platser motsvarar

behovet.
L]

3:1 Det finns en kompressordriven
pump som ar tillganglig dygnet runt dar
anstallda kan fylla luft, exempelvis vid
parkeringen.

[

1:2 Det finns dusch som kan anvandas av

2:2 Det finns utrymme for ombyte och
forvaring av klader.

[l

3:2 Vi har minst en elcykel for tjdnsteresor.

[l

cykelpendlare pa arbetsplatsen.

1:3 Vi tillhandahaller cyklar som kan anvandas
till tjansteresor. Vi sékerstaller att cyklarna halls
i gott skick.

L]

2:3 Vi erbjuder en arlig aktivitet som syftar till
att uppmuntra cykling. Exempel pa aktiviteter
kan vara deltagande i cykelutmaningen,
cykelturer, kampanjer typ “manadens

cyklist’; utdelning av cykeltillbehor, arrangera
cykeldagar, seminarier om cykling/sakerhet/
halsa, dag med cykelservice pa arbetsplatsen

etc. D

3:3 Vi méter regelbundet hur manga anstallda
som cyklar till arbetet och/eller i tjansten.

[

1:4 Vi erbjuder cykelhjalmar som kan
anvandas vid tjansteresor.

[l

2:4Vi har en policy som styr mot tjdnsteresor

3:4 Vi erbjuder arligen ett cykelbidrag, till ett
varde av minst 500 kr, for service och tilloehor
avseende anstalldas privata cyklar. D

1:5 Det finns en cykelpump, exempelvis
i receptionen eller hos cykelansvarig/
cykelinspirator.

[l

med cykel.
2:5 Personer i ledande stéllning pa
arbetsplatsen cyklar till arbetet eller i tjdnsten.

3:5 Vi erbjuder vara anstallda formans-, hyr-

eller leasingcykel.

1:6 Det finns en utsedd cykelansvarig/
cykelinspirator eller motsvarande pa
arbetsplatsen som inom ramen for sin
arbetstid exempelvis ansvarar for fragor om
cykelinkdp, service, utrustning, policyfragor,
information till anstallda, evenemang och
uppmuntran etc. D

2:6 Cykelrelaterad information finns pa
intrandt, i personaltidning etc. Informationen
kan exempelvis handla om cykelkarta, det
interna cykelarbetet, foretagets policy,
personalerbjudanden och evenemang,
cykelutmaningen, foredrag m m.

[l

3:6 Ovrig atgérd som inte finns beskriven
bland dessa kriterier. Skicka in en kort
beskrivning av atgarden. Eskilstuna kommun
forbehdller sig ratten att avgdra om atgdrden

motsvarar niva 3.

Lds mer om cykelsmart arbetsplats pa eskilstuna.se/mobilitet

m



http://www.eskilstuna.se/sv/Trafik-och-infrastruktur/Buss-flyg-och-tag/Mobilitetsgruppen1/Hallbart-resande-for-foretag/Cykelsmart-arbetsplats/
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